
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ГРАФІК ПЕРІОДИЧНОГО ПЕРЕГЛЯДУ  

ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНИХ ПРОГРАМ (ОПП),  

ЗА ЯКИМИ ЗДІЙСНЮЄТЬСЯ ПІДГОТОВКА 

ФАХОВИХ МОЛОДШИХ БАКАЛАВРІВ  

В КОМУНАЛЬНОМУ ЗАКЛАДІ 

«ХАРКІВСЬКИЙ ФАХОВИЙ ВИЩИЙ КОЛЕДЖ МИСТЕЦТВ» 

ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ 

 
№ 

з/п 

Зміст роботи Термін 

виконания 

Відповідальний 

1.  Інформування про зміст і стан 

реалізації ОПП на основі 

нормативних документів у галузі 

фахової передвищої освіти та 

Міністерста культури і 

стратегічних комунікацій України 

За наявності Заступник 

директора з НМР 

2.  Моніторинг рівня сформованості 

компетентностей і результатів 

навчання за ОПП, оцінки якості 

знань здобувачів освіти 

2 рази на рік Завідувач 

відділення, голови 

циклової комісії 

3.  Моніторинг змісту та актуальності 

ОПП (опитування роботодавців, 

випускників) 

Вересень 

Жовтень 

Завідувач 

навчально-

виробничої 

практики 

4. Моніторинг дотримання вимог 

академічної доброчесності 

Жовтень-

листопад 

Заступник 

директора з ОВР 

5. Моніторинг змісту та актуальності 

ОПП, очікувань, потреб та 

зацікавленості здобувачів освіти 

щодо ОПП 

Вересень 

Жовтень 

Заступник 

директора з НМР 
завідувач 

відділення,  



голови циклових 

комісій 
6. Моніторинг актуальності ОПП, 

тенденціям ринку праці 

Листопад Завідувач 

навчально-

виробничої 

практики 

7. Моніторинг  якості організації 

освітнього процесу 

Листопад Заступник 

директора з НМР 

Завідувач 

навчально-

методичним 

кабінетом 

8.  Моніторинг очікувань та 

задоволеності роботодавців 

рівнем підготовки випускників 

Протягом 

року 

Завідувач 

навчально-

виробничої 

практики 

9.  Робота з роботодавцями щодо 

встановлення відповідності ОПП 

вимогам ринку праці 

Протягом 

року 

Завідувач 

навчально-

виробничої 

практики 

Голови ЦК 

10.  Перегляд ОПП за результатами 

проведеного моніторингу та 

винесення громадське 

обговорення ОПП 

квітень-

травень 

Робоча група з 

розробки ОПП 

11.  Розгляд та погодження оновленої 

ОПП цикловою комісією та 

Методичною радою 

травень –

червень 

Голови робочої 

групи з розробки 

ОПП, Заступник 

директора з НМР, 

Завідувач 

навчально-

методичним 

кабінетом 

12. Розгляд та погодження оновленої 

ОΠΠ педагогічною радою 

червень Голови робочої 

групи з розробки 

ОПП, заступник 

директора з НМP 

13. Перегляд навчальних планів, 

освітніх компонентів у структурі 

ОПП 

червень – 

серпень 

Голови циклової 

комісії, заступник 

директора з НМP 

 


